‘ Neanderklinik Harzwald GmbH —
Altenpflegeeinrichtung/Tagespflegebereich

Zertifiziert nach 1SO
9001:2008 und ISO Plus

E-Qalin

Teilnahme an der
europdaischen Zertifizierung E-
Qalin®

DPV

o —

OREUTECHERN
PLEGEVERDAND
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‘ 126 Vollstationare Pflegeplatze mit
eingestreuter Kurzzeitpflege
sowie 15 Tagespflegeplatze

Tagespflege Speisesaal

M. Réder, Neanderklinik Harzwald GmbH 2



Personalstrukturierung

Pflegefachkrafte

Pflegefachkrafte Geriatrie/
Gerontopsychatrie

Pflegekrafte
Ergotherapeuten
Physiotherapeutin
Diatassistentin
Sozialdienst
Hauswirtschaftler
Betreuungskrafte 887b
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Quallflkatlonen

» Heimleitung nach E.D.E. (européaische Zertifizierung)
» Pflegedienstleitung

> Qualitatsbeauftragte

» E-galin-Prozessmanager

> Wundexpertin ICM

» Pflegeexpertin chronische Wunden

> geschulte Hospizbegleiter

» Pflegefachkraft fir Geriatrie und Gerontopsychiatrie
> Pain Nurse - Schmerzmanagement

> Hygienefachkraft

> Pflegeexperte fur Menschen im Wachkoma und MCS
» Zertifizierte Pflegefachkraft flr Diabetes in der Altenpflege
> Staatlich anerkannte Praxisanleiterin

» Fachwirtin Reinigungs- und Hygienemanagement

> Inkontinenzbeauftragte

» Betreuungskrafte 887b SGB XI
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Akademie fur Gesundheits-
und Pflegeberufe

P e
Neanderklinik Harzwald GmbH Ilfeld IRZ3E

Akademie
fiir Gesundheits- und Pflegeberufe

- Gegrindet am 05.12.2007
- Landerlbergreifende Pflegefachtagungen

- Angebot an Weiterbildungen nach neusten
pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen

- Fort-und Weiterbildungsmaoglichkeiten . SHESR AT T A2
auf hohem Niveau

- Beitrag zur Qualitatssicherung

- Gesundheits-Dienstleistungs-Unternehmen
besonderes Beispiel im Landkreis Nordhausen

- MalRnahmenzertifizierung nach AZAV

ZERTIFIKAT

i D DEKRA NHITHAE
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Zertifizierte Weliterbildungsangebote
der Akademie

¢ Pflegefachkraft fur Geriatrie und Gerontopsychiatrie, Vollzeit
mit staatlicher Anerkennung

¢ Pflegefachkraft fir Geriatrie und Gerontopsychiatrie,
berufsbegleitend mit staatlicher Anerkennung

Pflegeassistent
Mobiler Pflegeassistent
Pflegeassistent mit Auffrischung Fuhrerschein Klasse B

Betreuungskraft in stationaren Pflegeeinrichtungen nach § 87b
SGB Xl

¢ Gesundheitspadagoge — berufsbegleitend

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH



Pilotprojekt 2013
wyLangfristige Sicherung des
medizinischen Personals
(Pflegebereich) fiir Thiiringen
durch Arbeitskrifte aus der
Westukraine

ESF

EUROPA FUR THURINGEN EUROPAISCHE UNION
EUROPAISCHER SOZIALFONDS Europaischer Sozialfonds
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Ausgangslage

Fachkraftemangel in Gesundheits- und Pflegeberufen

Fachkrafte, Spezialisten bzw. Experten
Deutschland nach Landemn

Juni 2013
Humanmedizin Gesundheits- und Altenpflege
(Experten) Krankenpflege

Ml = Fachkriftemangel (Vakanz==it lisgt mind. 40% (bar dem = Anzeichen fiir Fachhkrafteeng M = keine Engpasse (Wakanzzeit ist unter dem
Bundesdurchschnitt aller Berufe und es gibi weniger als 150 (Vakanzzeit ist ber dem Elunl:lesdurch.l—'-chnltt Bundesdurchschnitt aller Benufe oder =s gibt mehr als
Arbeitslose je 100 gemeldste Stellen aller Berufe und es gibt weniger als 200 300 Arbeitslose je 100 gemeldete Stellen)
oder es gibt weniger Arbeitslose als gemeldete Stellen) Arbeitslose je 100 gemeldeten Stellen) []= Keine Daten aufgrund kleiner Grélenordnumgen

Arbeitsmarktberchterstattung@arbeitsagentur de Datenquelle: Statistiik der Bundesagentur for Arbeit
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Aktuell fehlen examinierte Pflegefachkrafte und Spezialisten im
Gesundheitswirtschaftsmarkt fokussiert auch im Bereich Altenpflege

Rickgang der Geburtenzahl bringt gravierende Veranderung insbesondere
In der Medizin

ein zusatzlicher Bedarf an Pflegefachkrafte allein in der Altenpflege 2020
mehr als 230.000 Vollzeitstellen

Im Jahr 2030 mehr als ein Drittel der Thiringerinnen und Thuringer alter als
65 Jahre

Auf 100 Personen im erwerbsfahigen Alter zwischen 20 und 65 Jahren
kommen dann 70 Personen im Alter Gber 65 Jahren

2008 waren es nur 36 Personen uber 65 Jahre
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/el des Projektes

= LOsung des Pflegefachkraftemangels in der Pflege und der
Gesundheitswirtschaft in Thiringen

= Vorbereitung und Durchfiihrung einer einrichtungsubergreifenden Strategie
zur Personalakquise

=  Zusammenarbeit beider Lander und der transnationale Mehrwert sind
bedeutungsvoll und zukunftsorientiert

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Projektpartner Deutschland

Leadpartner

Neanderklinik Harzwald GmbH Seniorenpflegebereich und Akademie fir

Gesundheits- und Pflegeberufe

—> Zertifiziert nach 1SO 9001:2008, I1SO Plus Pflege und
Mal3nahmenzertifizierung nach AZAV

Dipl.-Ing. Liliana Hrytsyshyn — Gebietsreprasentantin der Region Lemberg in
Thiringen

ThAEP e.V.
Thuringer Agentur fur Europaische Programme e.V.

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Internationale Projektpartner

Die Gebietsregierung der Region Lemberg

Medizinisches College in Lemberg

Direktorin des
medizinischen College
Lemberg und
Klassen/Deutschlehrerin

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Unterstutzer

» Thiringer Staatskanzlei

» Hauptgeschaftsfuhrer Herr Gerald Grusser der IHK Erfurt sowie Herr
Detlef Reuter

» Europaminister Lev Zakhartchychyn

» Pavlo Klimkin, Botschafter der Ukraine in Deutschland und jetziger
AulRenminister der Ukraine

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Pilotprojekt
2013/2014

Vorbereitungsphase
05.11.-31.12.2013

Weiterbildungs-
phase 2014

Recherchen

Konzeption/ Planung
der Weiterbildung

Durchfuhrung der
Weiterbildung

Evaluation

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Pilotphase 2013

= Recherche von Wegen und Inhalten der Aus-und Weiterbildung im
Partnerland Ukraine

= Vergleichbarkeit von Berufsfeldern, beruflichen Abschlissen, Mdglichkeiten
der Anerkennung in Thiringen

= Aufgabenstellung des Projektkonsortiums

= Prdfung der verschiedenen Varianten unserer Finanzierung

= Evaluation der Vorbereitungsphase, Projektbericht und Darstellung der

Ergebnisse im Rahmen eines internationalen Meetings

—> Einstellung zum 01.April 2014
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Projekt 2014
»» Weiterbildung und Modellprojekt
des medizinischen Personals

(Krankenschwester aus der
Westukraine

ESFER B

EUROPA FUR THURINGEN EUROPAISCHE UNION
EUROPAISCHER SOZIALFONDS Europaischer Sozialfonds
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= Auswahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer

= Qrganisation des Lehrplanes der Fachweiterbildung

= QOrganisation der Fachpraktika

» Prasentation der ersten Projektergebnissen in ersten Workshops

—> Einstellung der ersten Teilnehmerinnen

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Module der Weiterbildung zur
Ptlegetachkraft Geriatrie und
Gerontopsychiatrie

1

2
3
4
5
6
I
8
9
1

Kommunikation und Gesprachsfiihrung

Ethische Entscheidungsfindung

Der Pflegeprozess

Rechtliche Grundlagen

Einfihrung in das Qualitatsmanagement
Methodik und Didaktik der Anleitung

Flhrung und Leitung

Betriebswirtschaft

Grundlagen der Geriatrie und Gerontopsychiatrie
EinfGhrung in die Pflegewissenschaft

0 Formen der Selbstpflege, Supervision

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Europaminister, Herr Lev Zakharchychyn mit
Delegation und Hauptgeschaftsfihrer der
IHK Erfurt, Herr Gerald Grusser

Aufnahme der ukrainischen
Pflegefachkrafte in den Deutschen
Pflegeverband e.V.
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Abschluss des Modellprojektes
Ukraine

Zertifikatsiibergabe der
Fachweiterbildung mit dem Gouverneur
der Westukraine, Herrn Yuri Pidlisnyy
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Teilnahme des Fachpraktikums in der Neanderklinik Harzwald GmbH
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Ukrainische Pflegefachkraft erlautert
ihre Tatigkeit in Deutschland dem
Gouverneur, Herrn Yuri Pidlisnyy und
einem Mitglied des Parlaments der
Ukraine

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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Neanderklinik Harzwald GmbH
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Antrittsbesuch des neuen ukrainischen Botschafters Herrn Andrij Melnyk in der IHK Erfurt
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Qualitit und Menschlichkeit in der
pllegerischen Betreuung.

Bildung 1st Qualititssicherung fiir alle
an der Pflege beteiligten Menschen.
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

M. Réder , Neanderklinik Harzwald GmbH
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