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- ein Angebot zum betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) -




Der Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)

Der vdek ist Interessenvertretung
und Dienstleister der sechs Ersatzkassen.
Zusammen zahlen rund 29 Millionen Versicherte
in Deutschland zu den Ersatzkassen.
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Das Warum

0o

T figr Beschaftigte

Erhalt der Arbeitsfahigkeit, Starkung gesundheitlicher Ressourcen, gesunde
Arbeitsbedingungen, Wertschatzung

@ fur Arbeitgeber:in

Erhalt der Arbeitsfahigkeit, Arbeitgeberattraktivitat, Wettbewerbsfahigkeit,
Mitarbeitendenzufriedenheit, verbessertes Arbeitsklima

ﬂl‘ fur Bewohner:innen, Patientinnen und Patienten

Gesundheit der Beschaftigten in Zusammenhang mit der Gesundheit der
Bewohner:innen/ Patient:innen
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Der gesetzliche Auftrag - § 20 SGB V

Pflegepersonal-Starkungsgesetz (PpSG, 2019)

Verstarkung der betrieblichen Gesundheitsforderung (BGF) in Krankenhausern,
(teil-)stationaren Pflegeeinrichtungen und ambulanten Pflegediensten

Zielsetzungen

= nachhaltige Gestaltung gesundheitsforderlicher und
ressourcenstarkender Arbeitsbedingungen

m Erhaltungund Aktivierung der Gesundheitspotenziale

m Steigerung der Attraktivitat der Pflegebranche
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Unser Angebot

Umfassende und kostenfreie Prozessberatung zum betrieblichen
Gesundheitsmanagement (BGM)

2& Unterstlitzung bei einem bedarfsgerechten und nachhaltigen BGM-Projekt: von der
Bedarfsanalyse liber die MaRnahmenumsetzung bis zur Evaluation

1@l

3 Alle Mitarbeitenden in Krankenhiusern, (teil-)stationiren Pflegeeinrichtungen und

ambulanten Pflegediensten

Projektbegleitung flir circa zwei Jahre durch erfahrene Berater:innen

kostenfrei und bundesweit verfiigbar
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Unser BGM-Verstandnis

Beim betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) geht es um die...

...systematische sowie nachhaltige Schaffung und Gestaltung von gesundheitsforderlichen
Strukturen und Prozessen

...einschlieBlich der Befahigung der Organisationsmitglieder zu einem
eigenverantwortlichen gesundheitsbewussten Verhalten.

[In Anlehnung an Walter,
Miinch, & Badura, 2002, S. 534]
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Das Vorgehen

1. VORBEREITUNG 2. BEDARFSANALYSE

Was wollen wir im BGM erreichen? Wo stehen wir als Organisation?

@ /&

) ~ \ ! //
! Aufbau und - -
Nutzung von
Strukturen ‘
o
5. ERFOLGSKONTROLLE 3. MARNAHMENPLANUNG
Was hat es gebracht? Was kann verbessert werden? Und wie?

\/

4. MARNAHMENUMSETZUNG

O MEH RWERT: Aktiv etwas verdndern! [Betriebliches
\/ PFLEGE Gesundheitsmanagement als

Prozess (eigene Darstellung,
EIN ANGEBOT DER ERSATZKASSEN 202])]



Der Baukasten
(stationar)
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Unternehmens-
kultur
Arbeits- und
Organisations- | Fihrungskuttur
pestaltung
e ~
Lebensphasen- .
gerechtes Interaktions- | . nikation
Arbeiten arbert
s 0~
Stress-
Erndh Sucht Bewe management
rung L gung 2 Ressourcen.
starkung

[Gesundheitsbaukasten
(eigene Darstellung, 2020)]
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Wichtig fiir den Erfolg

ﬁ Unterstutzung: fordernde Haltung von Geschaftsleitung, BR/PR/MAV
ﬁ Ressourcen: personelles Eigenengagement der Organisation

ﬁﬁf Partizipation: Mitarbeitenden und Funktionstrdager einbeziehen

ﬁ Ganzheitlichkeit: Verhalten, Verhaltnisse und System berlicksichtigen

ﬁ,? Veranderungsbereitschaft: fir gesundheitsfordernde
Organisationsentwicklung
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Vielen Dank!
Interesse an dem Angebot?

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)

E-Mail: mehrwert-pflege@vdek.com

www.mehrwert-pflege.com
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